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ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสนวน 
ที่  24 /2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัด
ให้มมีาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมสาหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 
2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖6 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖6 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖6 นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกสนวน  เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1. นายวิชัย  วรครุธ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสนวน    ประธานกรรมการ 
  2. นายพรมมา  บุ้งสิงห์ทอง รองนายก อบต.โคกสนวน    กรรมการ 
  3. นางสมปอง  พวงแก้ว รองนายก อบต.โคกสนวน    กรรมการ 
  ๔. นางพรนภา  พิมพ์จันทร์ เลขานุการนายก     กรรมการ 
  ๕. นางมะลิวรรณ   คุสิตา ประธานสภา อบต.โคกสนวน   กรรมการ 
  ๖. นายเฉลิมพร  ฉิมมาลี รองประธานสภา อบต.โคกสนวน   กรรมการ 
  ๗. นายสรสิทธิ์  สิทธิเวช  เลขานุการสภา อบต.โคกสนวน   กรรมการ 
  ๘. นายพีรพล   ฉิมมาลี  สมาชิกสภา อบต.โคกสนวน ม. ๒   กรรมการ  
  ๙. นายธนากร  เสามั่น  สมาชิกสภา อบต.โคกสนวน ม. 5   กรรมการ 
  ๑๐. นางสาวสุภาพร   แก้วสขุ สมาชิกสภา อบต.โคกสนวน ม. 7   กรรมการ 
  ๑๑. นางสาวอาภาพร   ศรีโกตะเพ็ช รองปลัด อบต.โคกสนวน   กรรมการ 
  ๑๒. นายวันชัย  หวังผล   ผอ.กองคลัง    กรรมการ 
  ๑๓. นายสหพันธ์  อะรัญ  ผอ.กองช่าง    กรรมการ 
  ๑๔. นายเสรี  รว่มพล   นักวิชาการการศึกษา   กรรมการ 
  ๑๕. นายวิรัตน์  ดวงศรี   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการ 
  ๑๖. นายอาวุธ  พ่ึงโคกสูง  นักจัดการงานทั่วไป   กรรมการ 
  ๑๗. นางประไพศรี  พัฒนประเทศ นักพัฒนาชุมชน    กรรมการ 
  ๑๘. นางนิรมล  พลเดช   หัวหน้าส านักปลัด...  กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๙. นางฐานิตา  กัลโยธิน  นักทรัพยากรบุคคล...   ผู้ช่วยเลขานุการ  



 

-2- 
 หน้าที่และอ านาจ  

๑. ก าหนดนโยบาย วางแผน และก าหนดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ที่เหมาะสมกับ
สภาพปัญหา ทิศทางการด าเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ที่ เกี่ยวข้องกับการ ส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 

2. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

3. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหน่วยงาน 

4. ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
5. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
6. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าทีผู่้นั้น 
7. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่  20  เดือนมกราคม  พ.ศ. 2566          
 
 
 

                                                              ( นายวิชัย   วรครุธ ) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสนวน 
 


